
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wachstumskern Autobahndreieck 
Wittstock/Dosse e.V. 

c/o Präsenzstelle Prignitz 
Meyenburger Tor 5 

16928 Pritzwalk 
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Dieses Projekt wird gefördert aus Mitteln des  
Bundesministeriums für Bildung und Forschung  

und des Europäischen Sozialfonds 
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Qualifizierung von Auszubildenden in Neuen 

Technologiefeldern 4.0 
 

Gründung einer regionalen Lernfabrik / Verbund 4.0 
 
 

 

 

 
Unternehmen bilden eine regionale Allianz 4.0 und stellen 

ihre modernsten und zukunftsweisenden Technologien 

für die berufliche Vorbereitung, Erstausbildung und 

Weiterbildung zur Verfügung. 

 
 

 

 

 

 Schüler/-innen von Oberschulen und Gymnasien 

in der Beruflichen Vorbereitung 

 Auszubildende in den regionalen Unternehmen 

 Fachkräfte in den Unternehmen im Rahmen der 

beruflichen Weiterbildung 

 
 

 

 

 
Die Unternehmen der Regionalen Lernfabrik 4.0 

offerieren den Teilnehmenden (Schüler/-innen, 

Auszubildende und Fachkräfte) ein gezieltes 

Kennenlernen modernster Technologien in einem realen 

Produktionsumfeld, in Form von praxisorientierten 

Aktionen, Projekten und Workshops…     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Regionale Lernfabrik 4.0 liefert unter dem Aspekt 

der Digitalisierung und Automatisierung in der 

Berufsorientierung, Berufsausbildung und 

Weiterbildung der regionalen Unternehmen neue 

Impulse, durch: 

 

 Erhöhung der Attraktivität der von den 

Unternehmen zu besetzenden 

Ausbildungsstellen  

 Kennenlernen und Einbindung der 

verschiedenen Lernorte in realen 

Produktionsprozessen 

 Perspektivisch höher motivierte und qualifizierte 

Fachkräfte 

 Austauschplattform zum Thema Digitalisierung & 

Automatisierung in verschiedenen 

Unternehmensbereichen (z.B. Logistik) 

 Eine qualitativ höhere Ausbildung von 

Fachkräften ist einer der entscheidenden 

Standortvorteile der Unternehmen der Region. 

 

 

 

 

 
JOBSTARTERplus Projekt QUANT 4.0  

des WADWD e.V. 

 
Gabriele Ferner 

TEL: +49 3395 709 86 45 
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TEL: +49 3395 709 86 47 
MOBIL: +49 172 88 555 71 

schulze@nordwestbrandenburg.de 
 

 

 
QUANT 4.0 

WIE SIEHT DER VERBUND AUS ? 

WEN WILL DAS PROJEKT EREICHEN ? 

WIE ERFOLGT DIE UMSETZUNG ? 

WIE ERREICHEN SIE UNS ? 

WELCHE VORTEILE BIETET DAS PROJEKT ?
   


